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Si vous profitiez de l’été pour créer un environnement porteur ?

Première partie : pourquoi et comment transformer votre bureau 


Choisissez 8 actions précises avec une deadline, la durée, l’échelonnement, les bénéfices de faire cette action. 
Construisez un plan d’actions et suivez-le. Pour chacun des sujets, vous pouvez utiliser le modèle suivant : 

	Gaspi 1  : 


	Bénéfice à changer
	

	Coût à ne pas changer
	

	Choix
	

	Action 
	

	Délai
	

	Gaspi 2  : 


	Bénéfice à changer
	

	Coût à ne pas changer
	

	Choix
	

	Action 
	

	Délai
	

	Gaspi 3  : 


	Bénéfice à changer
	

	Coût à ne pas changer
	

	Choix
	

	Action 
	

	Délai
	

	Gaspi 4 : 


	Bénéfice à changer
	

	Coût à ne pas changer
	

	Choix
	

	Action 
	

	Délai
	

	Gaspi  5 : 


	Bénéfice à changer
	

	Coût à ne pas changer
	

	Choix
	

	Action 
	

	Délai
	

	Gaspi  6 : 


	Bénéfice à changer
	

	Coût à ne pas changer
	

	Choix
	

	Action 
	

	Délai
	

	Gaspi 7  : 


	Bénéfice à changer
	

	Coût à ne pas changer
	

	Choix
	

	Action 
	

	Délai
	

	Gaspi 8  : 


	Bénéfice à changer
	

	Coût à ne pas changer
	

	Choix
	

	Action 
	

	Délai
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